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UTKIR OCHILOV’dir.

6-Sirket  mudurt
Ongeoglu’nun sirketteki
hisselerinin ~ tamamini devir
etmesinden dolayr miudirlitkten
istifasi nedeniyle imza yetkisinin
iptaline,

7-Karar tarihinden itibaren 10 yil
siire ile UTKIR OCHILOV (VN:
633 049 2227)un girket miudirt
olarak atanmasina,

8-Sirketimizi resmi dairelerde,
bankalarda, kamu kurum ve
kuruluslarinda, tapuda, ahz u kabza,
her turlt islemi yapmaya 10 yil stire
ile girket mudara  UTKIR
OCHILOV’un girket unvam veya
kagesi altinda miinferiden temsil ve
ilzam, etmek Uzere yetkili
kilinmasina oy birligi ile karar
verilmigtir.

Mehmet

Ortak

UTKIR OCHILOV

(V.N: 663 049 2227) Imza
Ortak

Mehmet Ongeoglu

(TC: 224 540 98 150) Imza

(4/A)(4/663649)

Antalya Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No Antalya 62661-64902

Ticaret Unvam
TASFiYE HALINDE
NAVRUZ-ATAR RESTORAN
GIDA TURIZM TASIMACILIK
ITHALAT iHRACAT SANAYIi
VE TiCARET LiMIiTED
SIRKETI

Ticaret Merkezi: Caglayan
Mah.Yali Caddesi 2037 Sok.Sude
Apt.No:6/1 Muratpaga/Antalya

Ticaret merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
sirketin mudurlugimize verdigi
dilekgeleri ekinde ibraz edilen, T.C.
Antalya 13.Noterligi 30.09.2013
tarih 30758 sayili tasdikine havi
karar suretinin tescilli talebinde
bulunulmug olup, keyfiyetin 6102
sayili  Turk Ticaret Kanunu
htkumleri uyarinca 01.10.2013
tescil edildigi ilan olunur.

Eski Unvan: Navruz-Atar
Restoran Gida Turizm Tagimacilik
Ithalat Thracat Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketi.

Navruz-Atar Restoran Gida
Turizm Tasmmacihk lithalat
Ihracat Sanayi Ve Ticaret
Limited Sirketi Genel Kurulu
Karar

Karar Tarihi: 30.09.2013

Karar Sayisi: 2013/01

Konu: Tasfiyeye Girig Hakkinda

Bagkan: Mehmet Navruz

Uyeler: Giilten Atar

Genel kurulumuz sirket
merkezinde toplanarak agagida
belirtilen hususlart oy birligi ile
karar altina almiglardir.

1- Tastiyeye ekonomik sebepler
nedeniyle gegilmesine,

2-  Sirketimizin  30.09.2013
tarihinden itibaren tasfiyesine,

3- Tasfiye memurluguna Mehmet
Navruz ~ (T.C.33511958386)’im
atanmasina,

4- Tasfiye ile ilgili iglemleri
yuritmek tizere resmi dairelerde,

bankalarda, kamu kurum ve
kuruluglarinda, tapuda, aliz a.
kabza, her tirlt iglemi yapmaya
Tastiye Memuru Mehmet
Navruz’un girket unvani veya kagesi
altinda miinferiden temsil v-s ilzam
etmek tzere yetkili kilinmasina,

5-  Sirket unvaninin bagina
Tastiye Halinde ibaresinin
cklenmesine oy birligi ile karar
verilmigtir.

Ortak

(TC: 33511958386)
Mehmet Navruz Imza
Ortak

(TC: 29584102832)
Giilten Atar Imza

(4/A)(4/663653)

Antalya Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No Antalya - 52450-54729

Ticaret Unvani
FRAPORT IC ICTAS
ANTALYA HAVALIMANI
TERMINAL YATIRIM VE
ISLETMECILiIGi ANONIiM
SIRKETI

Ticaret Merkezi: Antalya
Havalimam 1.Dig Hatlar Terminali
Oda No:A16 07230 Antalya

Ticaret merkezi ile sicil numarasi
ve unvan yukarida yazili bulunan
Sirketin miudurligimiize verdigi
dilekgeleri ekinde ibraz edilen T.C.
Antalya 7.Noterligi 27.09.2013
tarth 23918 sayist ile onayh
27.09.2013 tarihli Olagan genel
kurul toplanti evraklari arasinda
bulunan 27.09.2013 tarihli toplanti
tutanagi mucibi, 1 yil sire ile
denetcilige Bagaran Nas Bagimsiz
Denetim Ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S. secilmigtir.
Fraport Ic Igtag Antalya Havalimani
Terminal Yatinm Ve Igletmeciligi
Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda
I¢ Yonergenin tescili talebinde
bulunulmug olup, keyfiyetin 6102

sayili  Turk Ticaret Kanunu
hiikimlerine uygun olarak ve
mudurlugumuzdeki belgelere

dayanilarak 01.10.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Toplant1 Tarihi: 27.09.2013

Fraport IC lctas Antalya
Havalimam Terminal Yatirim Ve
Isletmeciligi A.S. Olagan Genel
Kurul Toplant1 Tutanag

Fraport IC Ig¢tas Antalya
Havalimant Terminal Yatiim ve
Isletmeciligi A.S.’nin 2012 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisi 27
Eylul 2013 tarihinde saat 10.00°da
Antalya Havalimani 1. Dig Hatlar
Terminali, Antalya adresinde
Antalya Ticaret I Miudiirligi niin
26 Eylul 2013 tarihli ve 2160 sayil
yazilar ile gorevlendirilen Ticaret il
Mudurligu Temsileisi, Sayin Mesut
Ilter gozetiminde yapilmugtir.

Acilig ve Yoklama.

Hazirun cetvelinin tetkikinden,
sirketin toplam 100.000 TL lik
sermayesine tekabil eden 10.000
adet hissenin tamaminin vekaleten
toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse

Ana Sozlegmede 6ngoriilen asgari
toplanti nisabinin meveut
oldugunun ve Tirk Ticaret Kanunu
(TTK) 416. maddesine uyarinca
yapilmak istenen bu toplantiya
herhangi bir itiraz bulunmadiginin
anlagilmast,

1. Divan Bagkanligi’na Sayin
Yagar Dongel’in, Oy Toplama
Memurlugu’na Sayin  Abdullah
Keleg’in, Katiplige Sayin, Mehmet
Erem Gobelek’in secilmelerine ve
Genel Kurul tutanaklarinin
imzalanmast igin Divan Heyeti’ne
yetki verilmesine oy birligiyle karar
verildi.

2. Sn. Yagar Dongel tarafindan
2012 yili Yonetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporu okundu ve
gorugiildi. Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun tasdikine oybirligiyle
karar verildi.

3. Denetgi, Sn. Abidin Bozkaya
tarafindan 2012 yili Denetgi Raporu
okundu. Denetgi Raporu gorigtildi
ve tasdikine oybirligiyle karar
verildi.

4. 2012 yilh Bilangosu ve Gelir-
Gider tablosu okundu. 2012 yili
Bilangosu ve Gelir-Gider tablosu
oybirligi ile tasdik edildi. Sirketin
2012 ilina  iligkin  olarak,

TL vergi sonrast
dagitilabilir kara sahip oldugu
goruldi. Kanundan ve Ana
Sozlesmeden dogan yedeklerin
ayrilmasindan sonra kalan karin,
kara igtirak paylart  oraninda
Hissedarlara tevziine ve bunun igin

Yonetim Kurulu’na yetki
verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

5. 2012 yili galigmalarindan

dolay1 Yénetim Kurulunun ibrasina
gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin
herbiri kendi ibralarinda sahip
olduklar1 paylardan dogan oy
haklarini kullanmayarak toplantiya
katilan diger ortaklarin oybirligi ile
2012 yil1 igin ayri ayrni ibra edildi.

6. Denetgilerin = 2012 yili
faaliyetleri dolayisiyla ibra
edilmelerine oybirligiyle karar

verildi. Denetgilerin gorev stiresinin
dolmug oldugu gorildi. Sirketin,
TTK  kapsaminda  Bagimsiz
Denetime Tabi Sirketlerden oldugu
anlagildt  ve TTK’nmin  amir
hikiimleri geregince, bu goérevi
yerine getirmeye muktedir oldugu
anlagilan Bagaran Nas Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miigavirlik A.S. nin takip eden
mali yila sinirh olmak tzere
bagimsiz denetci olarak atanmasina
ve bu kurulug ile s6zlegme yapmak
izere Yonetim Kurulu’na yetki
verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

7. Yoénetim Kurulu tarafindan
hazirlanan I¢ Yonergenin tasdik
edilmesine ve igbu tutanagin ekinde
tescil ettirilmesine oybirligi ile karar
verildi.

8. B Grubu Hissedarlara
vekaleten toplantiya katilan Sn.
Pinar Giirsu tarafindan, Kanun ve
Ana Sozlegsme geregi ayrilmast
gereken yedeklerin tutarinin, dénem
karinin  miktart  goz  ontinde
bulunduruldugunda, &denmis esas
sermayenin ¢ok Ustinde kaldigi
ifade edilerek, esas sermayenin
yarisini agan tutardaki kanun ve ana

sozlesme geregince ayrilan
yedeklerin  kdr payr  olarak
Hissedarlara tevzii  konusunun

gorugilmesi teklif edildi. Teklif
oybirligi ile kabul edildi ve
goriglilmesi neticesinde, kanun ve

ana sozlesme geregince ayrilan
yedeklerin, esas sermeyenin yarisini
agan kismimin kéra igtirak paylan
oraninda Hissedarlara tevziine ve
bunun i¢in Yonetim Kuruluna yetki
verilmesine oybirligi ile karar
verildi.

9. Toplantida goriigiilecek bagka
bir husus bulunmadigi
goruldugtinden  toplanti  10.20
itibariyle sona ermisgtir.

Mesut Ilter

Ticaret 11 Mudiirliigt Temsilcisi
Imza

Yagar Dongel

Divan Bagkam Imza

Abdullah Keles

Oy Toplama Memuru Imza

Mehmet Erem Gobelek

Katip Imza

Fraport IC I¢tas Antalya
Havalimami Terminal Yatirnm ve
Isletmeciligi A.S.

Genel Kurulunun Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda i¢c Yonerge

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve
Tanimlar

Amac¢ Ve Kapsam
Madde 1-

(1) Bu i¢ Yonergenin amaci,
Fraport IC  I¢tas  Antalya
Havalimam Terminal Yatinm ve
igletmeciligi A.S. Genel Kurulunun
caligma esas ve usullerinin, Kanun,
ilgili mevzuat ve Esas Sozlegsme

huktmleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu i¢ Yonerge,
Fraport IC  I¢tas  Antalya

Havalimam Terminal Yatinm ve
igletmeciligi A.S. tim olagan ve
olaganiistii Genel Kurul
toplantilarini kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu i¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul Ve Esaslar ile
Bu  Toplantilarda  Bulunacak
Gumrik Ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
Hiikiimlerine uygun olarak Yonetim
Kurulunca hazirlanmugtir.

Tanmmlar
Madde 3-

(1) Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Birlegsim: Genel Kurulun bir
glinlik toplantisini,

b) Kanun: 13.01.2011 tarihli ve
6102 sayili Turk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin
dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen béliimlerinden,
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganustii
Genel Kurul toplantilarini,

d) Toplant1 Bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin birinci
fikrasina uygun; olarak Genel Kurul
tarafindan toplantiyi  yonetmek
uizere secilen toplanti bagkanmindan,
gereginde Genel Kurulca segilen
toplanti bagkan yardimeisindan,
toplanti  bagkaninca belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkaninin, gerekli gérmesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu ifade eder.

ikinci Bolim
Genel Kurulun Calhisma Usul
Ve Esaslan

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4-
Toplanti,  Kanunun, ilgili

mevzuatin ve Esas Soézlesmenin
Genel kurula iligkin hiikiimlerine
uygun olarak yapulir.

Toplant1  Yerine
Hazirhklar

Madde 5-

Giris Ve

(1) Toplant1 yerine, Yonetim
Kurulu tarafindan duzenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
Yonetim Kurulu Uyeleri var ise
Denetgi, gorevlendirilmis  ise
Bakanlik temsilcisi ve Toplanti
Bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kigiler girebilir.
Ayrica,  Toplanti  Bagkanligi
tarafindan  uygun  gérilecek,
Sirketin galiganlari veya dinleyiciler
de Toplant1 yerine girebilir.

(2) Toplant: yerine giriste, gergek
kigi pay sahipleri ile Kanunun 1527
nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik Genel Kurul sisteminden
tayin edilen temsilcilerin kimlik
gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tiizel kigi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin gosterilmig yerleri
imzalamalan sarttir. S6z konusu,
kontrol iglemleri, Y énetim
Kurulunca veya Yonetim
Kurulunca gorevlendirilen bir veya
birden fazla Yonetim Kurulu
iyesince yahut Yonetim Kurulunca
gorevlendirilen kigi veya kigiler
taratindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiya¢ duyulacak kirtasiyenin,
dokiimanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gorevler
Yonetim Kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin A¢ilmasi
Madde 6-

(1) Toplanti girket merkezinin
bulundugu vyerde veya Hsas
Sozlesmeye gore toplantt yeri
olarak belirlenmesi miimkiin olan
ve Yonetim Kurulu tarafindan tayin
edilmig yerde, 6nceden ilan edilmig

zamanda (Kanunun 416 neci
maddesinde belirtilen ¢agrisiz
toplantt  hukumleri saklidir)

Yonetim Kurulu Bagkani ya da
Bagkan Yardimcisi veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen

nisaplarin  saglandiginin  bir
tutanakla tespiti tizerine agilir.
Toplant1 Baskanhginin
Olusturulmasi
Madde 7-

(1) Bu Ig Yonergenin 6 net
maddesi hiikm uyarinca toplantiyi
agan kiginin yonetiminde oncelikle
onerilen adaylar arasindan Genel
Kurulun yoénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriliirse bagkan yardimeisi segilir.

(Devami 124 . Sayfada)
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(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak  yazmanmi  ve  gerekli
gorulirse yeteri kadar oy toplama
memuru gorevlendirilir.

(3) Toplanti Bagkanligi, toplanti
tutanagini ve bu tutanag dayanarak
olugturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkan1 Genel Kurul
toplantisim1  yonetirken Kanuna,
Esas Sozlesmeye ve bu i¢ Yoénerge
hiikiimlerine; uygun hareket eder.

Toplanti Baskanhginin Gorev
Ve Yetkileri
Madde 8-

(1) Toplant: Bagkanligi, Bagkamn
yonetiminde agagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda g@sterilen
adreste yapilip yapilmadigini ve
Esas Sozlegmede belirtilmigse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigimi incelemek.

b) Genel Kurulun toplantiya, Esas
Sozlesmede gosterilen gekilde,
internet sitesi agmakla yukimli
olan girketlerin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
cagrilmadigini, bu ¢agrimn, ilan ve
toplanti giinleri hari¢ olmak tizere,
toplanti tarihinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde yazili pay sahiplerine,
toplanti gtinii ile giindem ve ilanin
ciktigi veya ¢ikacagi gazetelerin
iadeli taahhutlii mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig, yetkisi
olmayanlarin, toplantiya girip
girmediklerini ve toplantt yerine
girigle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin
5 inci maddesinin ikinei fikrasinda
hiktim altina alinan gorevlerin
Yonetim Kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel Kurulun, Kanunun 416
nci maddesi uyarinca ¢agrisiz
toplanmasi halinde pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin timiintin hazir
bulunup bulunmadigini, toplantinin
bu gekilde yapilmasina itiraz olup
olmadigin1 ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigim incelemek.

d) Degisiklige gidilmig ise
degigiklikleri de igeren Esas
Sozlesmenin, pay  defterinin,
Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet
Raporunun, Denetci Raporlarimin,

finansal tablolarin, glindemin,
gtndemde Esas Sozlegme
degisikligi varsa Yonetim

Kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, Esas Sozlegme
degigikligi Gumrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan
izin vyazisi ve eki degigiklik
tasaristmn,  Yénetim  Kurulu
tarafindan  dizenlenmig  hazir
bulunanlar listesinin Genel Kurul
erteleme  Uzerine  toplantiya
cagrilmigsa bir onceki toplantiya
iligkin erteleme tutanagimin ve
toplantiya iligkin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde
toplanti yerinde bulunup
bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen Genel Kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya lizum

uzerine yapmak ve  temsil
belgelerinin  dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tyeler ile en az bir
Yonetim Kurulu tyesinin  ve
denetime tabi girketlerde denetginin
toplantida hazir olup olmadigini
tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.

g) Gindem cergevesinde genel
kurul caligmalarim1  yénetmek,
Kanunda  belirtilen  istisnalar
haricinde giindem digina ¢ikilmasini
onlemek, toplanti diizenini
saglamak, bunun igin gerekli
tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlan
acmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar, tutanak, rapor,
gneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve
bunlarla ilgili konugmak isteyenlere
$67 vermek.

1) Genel kurulca verilecek
kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarim bildirmek,

1) Toplanti i¢in asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas sozlesmede ongoriilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigint gézetmek.

1) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarini
gnlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy
kullannomma Kanun ve esas
sozlesme uyarinca getirilen her tiirlti
sinirlamay1 gozetmek.

1) sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagli konularin goriigtilmesini,
Genel Kurulun bu konuda karar
almasina gerek olmaksizin bir ay
sonra yapilacak toplantida
goruglilmek tzere ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait

tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlari  tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklarn
imzalamak, toplantida alinan

kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylar higbir tereddiide
yer vermeyecek sgekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, Yénetim
Kurulu Yillik Faaliyet Raporunu,
denetime tabi girketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
onergeleri, varsa segimlerin oy
kagitlarini  ve tutanaklarimi ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yonetim kurulu
iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine
Gegilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9-

(1) Toplant: bagkani, genel kurula
toplanti giindemini okur veya
okutur. Bagkan tarafindan gtindem
maddelerinin goriigiilme sirasina
iligkin bir degigiklik 6nerisi olup
olmadigi sorulur, eger bir 6neri
varsa bu durum genel kurulun
onayina sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin ¢ogunlugunun
karariyla gindem maddelerinin
gorigtilme sirast degigtirilebilir.

Giindem Ve Giindem
Maddelerinin Goriisiilmesi

Madde 10 —

(1) Olagan  genel kurul
giindeminde asagidaki hususlarin
yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti bagkanlhiginin
olugturulmasi.

b) Yoénetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi girketlerde
denetci raporlarinin ve finansal
tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralar.

¢) Stiresi dolan yonetim kurulu
yeleri ile denetime tabi girketlerde
denetginin seg¢imi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
ucretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karnn kullanim geklinin,
dagittminin  ve kazang paylan
oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas  sozlegme
degigikliklerinin goriigtilmesi.

g) Gerekli gortlen diger konular.

(2) Olagantstt genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yaptlmasini  gerektiren sebepler
olugturur.

(3) Asagida, belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goriigiilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminmin hazir
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay sahibinin
6zel denetim talebi, giindemde yer
alip almadigina bakilmaksizin genel
kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu tyelerinin
gorevden alinmalart ve yenilerinin
se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya
iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem
halinde dogrudan gorigiillerek karar
verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yukimiiniin ihlali, birgok girkette
uyelik sebebiyle gorevin ifasinda
giicliik, gegimsizlik, nifuzun kétiiye
kullanilmasi gibi hakli sebeplerin
varligi halinde yonetim kurulu
tyelerinin gorevden alinmasi ve

yerine  yenilerinin  secilmesi
hususlari  genel kurulda hazir
bulunanlarin oy  ¢okluguyla

giindeme alinir.

(4) Genel kurulda mizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikce
yeniden gorugulip karara
baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda

veya  herhangi  bir  sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
gorigilmesi  istenen  konular
giindeme konulur.

(6) Gundem, genel kurulu
toplantiya  cagiran  tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma
Madde 11-

(1) Gorugtlmekte olan giindem
maddesi tizerinde s6z almak isteyen
pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplantina bagkanligina
bildirirler. Bagkanlik séz alacak
kigilere Genel Kurula agiklar ve
bagvuru sirasina gore bu kisilere soz
hakki verir. Kendisine s6z sirasi
gelen kigi, toplanti  yerinde

bulunmuyor ise s6z hakkin
kaybeder. Konugmalar, bunun igin
ayrilan yerden Genel Kurula hitaben
yapilir. Kigiler kendi aralarinda
konugma siralarimi degistirebilirler.
Konugma siiresinin sinirlandirilmasi
halinde, sirast gelip konugmasini
yapan bir kisi, konugma stiresi
doldugu zaman, ancak kendinden
sonra konusacak ilk kigi konugma
hakkinda verdigi takdirde
konugmasini, o kiginin konugma
siiresi iginde tamamlamak
kosuluyla strdiirebilir. Diger bir
bigimde konugma stiresi uzatilamaz.

@) Toplanti bagkaninca,
gorigilen  konular  hakkinda
aciklamada  bulunmak isteyen

yonetim kurulu tiyeleri ile denetgiye
siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

3) Konugmalarin siiresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
gnerisi izerine, glindemin
yogunlugu, gortgilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, 6nemi ve soz
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu gibi
durumlarda, genel kurul, ¢6nce
konugma stiresinin sinirlanmasimn
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da siirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayr oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik,
ortamda katilan pay sahiplerinin

veya temsilcilerinin  gortg ve
6nerilerini  iletmelerine  iligkin
olarak anilan madde ve alt

diizenlemelerde belirlenmig usul ve
esaslar uygulamir.
Oylama Ve Oy Kullanma
Usulii
Madde 12 —

(1) Oylamaya baglamadan 6nce,
toplanti bagkam, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin oylamasi yapilacak ise,
bu yazili  olarak  saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gegilecegi agiklandiktan
sonra, ancak usul hakkinda s6z
istenebilir. Bu sirada, talep etmesine
ragmen kendisine s6z verilmemis
pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve
Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla
konugma hakkin kullanir.
Oylamaya gecildikten sonra s6z
verilmez.

@) Toplantida gorugiilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalmak ya da ayn ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle
yapitlir.  Bu  oylar  toplanti
bagkanliginca sayilir. Gerektiginde,
bagkanlik, oy sayiminda yardimci
olmak tzere yeter sayida kisiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili  kararin
aleyhinde verilmig kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin

veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina iligkin olarak anilan
madde ve alt duzenlemelerde
belirlenmig  usul ve esaslar
uygulanir.

Toplant1 Tutanaginin
Diizenlenmesi

Madde 13 —

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,

bunlarin sahip olduklart paylari,
gruplari, sayilari  ve itibari

degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalamr, genel
kurulda sorulan sorularin ve verilen
cevaplarin  6zet olarak, alinan
kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik bir
sekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun olarak diizenlenmesi
saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla  veya
okunakli gekilde miuirekkepli kalem
kullanilmak suretiyle el yazisiyla
diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplanti yerinde
giktilarin alinmasina  imkan
saglayacak bir yazicinin olmast
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde diizenlenir ve tutanagin her
sayfast toplanti bagkanligi ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret
unvani, toplantt tarihi ve yeri,
girketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tzere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevliendirme
yazisimn tarih ve sayisi, toplanti
ilanl yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy  miktarlari, higbir
tereddiitte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve vyaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gecirtmek

isteyenlerin  adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri  tutanaga
yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili
olarak verilmesi halinde, bu yaz
tutariga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga  eklenen
muhalefet yazis1 toplantt bagkanligi
ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanr.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler

Madde 14-

(1) Toplantt bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir ntshasint
ve genel kurulla ilgili diger tim
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tiyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
giin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi
hususlart tescil ve ilan ettirmekle
yukimludr.

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla yukumli olan sirketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
ge¢ bes gun igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkan1 ayrica, hazir
bulunanlar listesinin, giindemin ve
genel kurul toplanti tutanaginin bir
niishasim katilmig olmasi halinde
Bakanlik temsilcisine teslim eder.

(Devami 125. Sayfada)
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Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma:
Madde 15-

(1) Genel kural toplantisina
Kanunun 1527 nei  maddesi
uyarinca elektronik ortamda katilma
imkam tanindi@t durumda ydnetim
kurulunca ve toplanti bagkanhginca
yerine getirilecek islemler Kanunun
1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat
dikkate alinarak ifa edilir.

Ugiincii Boliim
Cesitli Hiikiimler
Bakanhk Temsilcisinin
Katimi Ve Genel Kurul

Toplantisia iliskin Belgeler
Madde 16-

(1) Bakanhik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar igin
temsilcinin  istenmesine ve bu
temsilcinin gérev ve yetkilerine
ilisgkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin - Usul ve
Esaslan ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanhg Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik huktimleri saklidir.

2) Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplant tutanaginin
diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hitkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

i¢ Yonergede Ongériilmemis
Durumlar
Madde 17-

(1)  Toplantilarda, bu Ig
Yonergede  ongérillmemis  bir
durumla Kkarsilasiimas:  halinde
genel kurulea verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

i¢c Yonergenin Kabulii ve
Degisiklikler
Madde 18-

(1) Bu I¢ Yonerge Fraport IC
Igtag Antalya Havaliman Terminal
Yatirnm ve Isletmeciligi A.S. genel
kurulunun onay1 ile yénetim kurulu
tarafindan vararlige konulur, tescil
ve ilan edilir. I¢ Yonergede
yapilacak degisiklikler de ayni usule
tabidir.

f¢ Yonergenin Yiirtirligt
Madde 19-

(1) Bu i¢ vonerge. Fraport IC
Igtas Antalya Havalimam Terminal
Yatinm ve Isletmeciligi Anonim
Sirketinin 27.09.2013 tarihli genel
kurul toplantisinda Kabul edilmis
olup, Turkive Ticaret Sicili
Gazetesinde ilam tarihinde
yirirlige girer.

Alexander Paul ZINELL
Yoénetim Kurulu Bagkam

Vergi No: |INNIIN 22

Serhat Cegen

Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi

TC Kimlik No: _
Imza

Mustafa Murat Sogancioglu

Uye

TC Kimlik No: _
Imza

Dr. Matthias ZIESCHANG

Uye

Vergi No: [ NEGNGGGi22

Abdullah Keles

Uye

TC Kimlik No: | ENENG—G__
Imza

Yagar Dongel

Uye

TC Kimlik No: | I

Imza

(4/A)(4/663626)

Antalya Ticaret Sicili

Miidiirliigiinden
Sicil No: Antalya - 56391-58655

Ticaret Unvani
FRAPORT IC iCTAS
HAVALIMANI YER
HIZMETLERI ANONIiM
SIRKETI

Ticaret Merkezi: Havalimani
1.I1s Hatlar Terminali Kat 1 No:A4
Antalya

Ticaret merkezi ile sicil numarasi
ve unvam yukarida yazili bulunan
Sirketin mudirlagimize verdigi
dilekgeleri ekinde ibraz edilen T.C.
Antalya 7 Noterligi 27.09.2013
tarih 23912 sayisi ile onayh
27.09.2013 tarihli Olagan genel
kurul toplanti evraklari arasinda
bulunan 27.09.2013 tarihli Olagan
genel kurul toplantt tutanaginin.
Fraport Ic¢ [¢tas Havaliman Yer
Hizmetleri Anonim Sirketi Genel
Kurulunun  Caligma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yénergenin
tescili talebinde bulunulmus olup.
keyfivetin 6102 Sayili Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
ve midurlugimizdeki belgelere
dayanilarak 01.10.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Fraport Ic I¢ctas Havalimam
Yer Hizmetleri A.S. Olagan Genel
Kurul Toplanti Tutanag

Fraport IC I¢tas Havalimam Yer
Hizmetleri A.S.’nin 2012 wyili
Olagan Genel Kurul Toplantis1 27
Evlul 2013 tarihinde saat 11.00°da
Antalya Havaliman: 1. Dig Hatlar
Terminali, Antalya adresinde
Antalya Ticaret Il Midirliigii nin
26 Evlul 2013 tarihli ve 2159 sayih
yazilari ile gérevlendirilen Ticaret il
Muduarlugi Temsileisi, Sayin Mesut
Ilter gézetiminde yapilnugtir.

Acilis ve Yoklama.

Hazirun cetvelinin tetkikinden,
sirketin toplam 4.000.000.-TL"lik
sermayesine tekabiil eden 4.000.000
adet  hisseden  40.000.-TL’lik
sermayeye tekabiil eden 40.000
adedinin asaleten ve
3.960.000.TL lik sermayeye
tekabil eden 3.960.000 adedinin
vekaleten olmak iizere tamaminin
toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse
Ana Sozlesmede Ongorillen asgari
toplanti nisabinin mevceut
oldugunun ve Tiirk Ticaret Kanunu
(TTK) 416. maddesine uyarinca
vapilmak istenen bu toplantiva
herhangi bir itiraz bulunmadigmin
anlagilmasi,

1. Divan Bagkanhgi’na Sayin
Yasar Dongel’in, Oy Toplama
Memurlugu’na  Sayin  Pinar
Gursu'nun,  Katiplige  Saymn
Mehmet Erem Gobelek’in
segilmelerine ve Genel Kurul
tutanaklarimin  imzalanmasi igin
Divan Heveti’ne vetki verilmesine
oy birligiyle karar verildi.

2. Sn. Yagar Dongel tarafindan
2012 wyili Yénetim Kurulu Yillik
Faalivet raporu okundu ve
gorugildi. Yonetim Kurulu, faaliyet
raporunun tasdikine oybirligiyle
karar verildi.

3. Denetgi, Sn. Abidin Bozkaya
tarafindan 2012 Denet¢i Raporu
okundu. Denetgi Raporu géruguldi
ve ftasdikine oybirligiyle karar
verildi.

4. 2012 yih Bilango ve Gelir-
Gider tablolant okundu. 2012 yili
Bilango ve Gelir-Gider tablolar
oybirligi ile tasdik edildi. Sirketin
2012 yilma  ilisgkin  olarak

TL vergi oncesi zarari
oldugu gorildii. Dolayistyla, kar
tevziine iligkin Karar alinmadi.

5. 2012 wyili galigmalarindan
dolay1 Yonetim Kurulunun ibrasina
gecildi. Yonetim Kurulu Uyelerinin
herbiri kendi ibralarinda sahip
olduklart paylardan dogan oy
haklarint kullanmayarak toplantiya
katilan diger ortaklanin oybirligi ile
2012 yili igin ayri ayri ibra edildi.

6.  Denetgilerin = 2012 wil
faaliyetleri dolayisiyla  ibra
edilmelerine oybirligiyle karar

verildi. Denetgilerin gérev siiresinin
dolmug oldugu gorulda. Sirket,
TTK geregince Bagimsiz Denetime
tabi olmadiindan veni dénem ig¢in
Denetgi tayini hususu goriigillmedi.

7. Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan I¢ Yénergenin tasdik
edilmesine ve igbu tutanagin ekinde
tescil ettirilmesine oybirligi ile karar
verildi.

8. Toplantida goriisiilecek bagka
bir husus bulunmadig
gorildigiinden toplantt saat 11.20
itibariyle sona ermistir.

Mesut {lter

Ticaret 11 Midiirligii Temsilcisi
imza

Yasar Dongel

Divan Bagkam Imza

Pmar Giirsu

Oy Toplama Memuru Imza

Mehmet Erem Gobelek

Katip Imza

Fraport IC li¢ctas Havalimam
Yer Hizmetleri A.S. Genel
Kurulunun Cahisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

Birinci Bolim

Amag, Kapsam, Dayanak ve
Tammlar

Amag¢ ve Kapsam
Madde 1-

Ama¢ Ve Kapsam

Madde 1-

(1) Bu i¢ Yonergenin amaci;
Fraport IC Igtas Havalimam Yer
Hizmetleri Anonim Sirketi Genel
Kurulunun ¢alisma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat
ve Esas Sozlesme hiikiimleri
gercevesinde belirlenmesidir. Bu ig
Yonerge, Fraport IC  Igtas
Havalimani Yer Hizmetleri Anonim
Sirketinin olagan ve olaganiistii
Genel Kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

Madde 2-

(1) Bu i¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul

Toplantilanimin Usul Ve Esaslan ile
Bu  Toplantilarda  Bulunacak
Gumritk Ve Ticaret Bakanhg:
Temsilcileri Hakkinda Y énetmelik
Huktmlerine uygun olarak Yonetim
Kurulunca hazirlanmugtir.

Tanmlar
Madde 3-

(1) Bu Ig Yonergede gegen:,

a) Birlesim: Genel Kurulun bir
giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13.01.2011 tarihli ve
6102 sayilt Turk Ticaret Kanununu,

¢) Oturum: Her birlesimin
dinlenme, yemek arasi ve benzeri
nedenlerle kesilen bolumlerinden,
her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii
Genel Kurul toplantilarini,

d) Toplant: Bagkanligi: Kanunun
419 uncu maddesinin  birinci
fikrasina uygun; olarak Genel Kurul
tarafindan toplantiyi  yénetmek
lizere segilen toplanti bagkanindan,
gereginde Genel Kurulea segilen
toplanti baskan yardimecisindan,
toplantt  bagkaminca  belirlenen
tutanak yazmanindan ve toplanti
bagkaninin gerekli gormesi halinde
oy toplama memurundan olugan
kurulu ifade eder.

ikinci Bolim
Genel Kurulun Cahsma Usul
Ve Esaslar

Uyulacak Hiikiimler
Madde 4-
Toplanti,  Kanunun,  ilgili

mevzuatin ve Esas Sozlesmenin
Genel kurula iligkin htukiimlerine
uygun olarak yapilir,

Toplant:
Hazirhklar
Madde 5-

Yerine Giris Ve

(1) Toplanti yerine, Yonetim
Kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri,
Yonetim Kurulu Uyeleri var ise
Denetgi.  gorevlendirilmis  ise
Bakanlik temsilcisi ve Toplanti
Bagkanligina  segilecek  veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir.
Aynca,  Toplanti  Bagkanlhgi
tarafindan  uygun  gérilecek.
Sirketin ¢aliganlar veya dinleyiciler
de Toplanti yerine girebilir.

(2) Toplantr yerine girigte. gergek
kigi pay sahipleri ile Kanunun 1527
nei maddesi uyarinca kurulan
elektronik Genel Kurul sisteminden
tayin edilen temsilcilerin Kimlik
gostermeleri. gergek Kigi  pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri,  tlizel kigi  pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri ig¢in gosterilmig yerleri
imzalamalarn sarttir. S6z konusu,
kontrol islemleri, Yonetim
Kurulunca veya Yonetim
Kurulunca gérevlendirilen bir veya
birden fazla Yénetim Kurulu
iiyesince yahut Yonetim Kurulunca
gorevlendirilen kisi veya Kkisiler
tarafindan yapilir.

(3) Tium pay sahiplerini alacak
sekilde toplanti yerinin
hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiva¢ duyulacak kirtasiyenin,
doktimanlarin, arag ve gereglerin
toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligkin gorevler
Yonetim Kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin A¢ilmasi

Madde 6-

(1) Toplanti girket merkezinin
bulundugu vyerde veya Esas
Sozlegsmeye gore toplanti  veri

olarak belirlenmesi miimkiin olan
ve Yonetim Kurulu tarafindan tayin
edilmis yerde. onceden ilan edilmis

zamanda (Kanunun 416 nci
maddesinde  belirtilen ¢agnsiz
toplantt  hitkiimleri  saklidir)

Yonetim Kurulu Baskami va da
Bagkan Yardimeist veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, Kanunun 418 inci ve
421 inci maddelerinde belirtilen
nisaplanin  saglandi@imin  bir
tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplanti
Olusturulmasi
Madde 7-

Baskanhginin

(1) Bu I¢ Yénergenin 6 nct
maddesi hilkmii uyannca toplantiyi
agan kisinin yénetiminde oncelikle
onerilen adaylar arasindan Genel
Kurulun yoénetiminden sorumlu
olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriliirse bagkan yardimeisi segilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak  yazmam ve  gerekli
gorilirse veteri kadar oy toplama
memuru gérevlendirilir.

(3) Toplanti Baskanhig1, toplanti
tutanagini ve bu tutanagi dayanarak
olusturan diger cvraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti bagkam Genel Kurul
toplantisint - yonetirken Kanuna,
Esas Sozlegmeye ve bu i¢ Yonerge
hiikaimlerine; uygun hareket eder.

Toplanti Baskanhgmmmn Gorev
Ve Yetkileri

Madde 8-

(1) Toplant: Bagkanligi, Bagkanin
yonetiminde asagida belirtilen
gorevleri yerine getirir:

a) Toplantimin ilanda gésterilen
adreste yapilip yapilmadigim ve
Esas Sozlesmede  belirtilmisse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigini incelemek.

b) Genel Kurulun toplantiya, Esas
Sozlesmede gosterilen sekilde,
internet sitesi agmakla yukimla
olan sirketlerin internet sitesinde ve
Tiirkive Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla cagrilip
¢agrilmadigin, bu ¢agrinin, ilan ve
toplanti gtinleri hari¢ olmak Uzere,
toplanti tarthinden en az iki hafta
once yapilip yapilmadigini, pay
defterinde vazili pay sahiplerine,
toplanti guint ile gindem ve ilanin
giktigi veya ¢ikacagi gazetelerin
iadeli taahhutli mektupla bildirilip
bildirilmedigini incelemek ve bu
durumu  toplanft  tutanagina
gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi
olmayanlarin, toplantiya  girip
girmediklerini ve toplanti yerine
girisle ilgili olarak bu I¢ Yénergenin
5 inci maddesinin iKinci fikrasinda
hiikiim altina alinan gorevlerin
Yénetim Kurulunca yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Genel Kurulun, Kanunun 416
ncet  maddesi uyarinca g¢agrisiz
toplanmasi halinde pay sahiplerinin
veya temsileilerinin tiimiiniin hazir
bulunup bulunmadigini, toplantinin
bu sekilde vapilmasina itiraz olup
olmadigimi  ve nisabin toplanti
sonuna kadar korunup
korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise
degisiklikleri de igeren Esas
Sozlesmenin, pay  defterinin,
Yonetim Kurulu Yillik Faalivet
Raporunun. Denet¢i Raporlarinin,

(Devami 126 . Sayfada)





